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Disgrifiad o'r Swydd – Trysorydd Anrhydeddus
Oriau: Tua 1 awr yr wythnos ynghyd ag 1 cyfarfod bwrdd bob 6 wythnos ac 1 cyfarfod pwyllgor cyllid rhwng pob cyfarfod bwrdd
Cyflog: Swydd wirfoddol
Atebol i: Cadeirydd Bwrdd yr Ymddiriedolwyr
Lleoliad: Canolfan y Glowyr Caerffili

Cyflwyniad 
Gweledigaeth Canolfan y Glowyr Caerffili yw adfer ein hen ysbyty fel canolfan gymunedol sy'n cefnogi lles ein cymuned, yn dathlu ein treftadaeth, ac yn lleihau ein heffaith ar newid yn yr hinsawdd. Cofrestrwyd ein helusen yn 2012 ac yn dilyn ei hadnewyddu, agorwyd yn 2015, gan gynnwys ystafelloedd ar gyfer gweithgareddau llesiant, dysgu, cymdeithasu a chyfleoedd ar gyfer gwirfoddoli a datblygiad personol. Yn 2023-24 fe wnaethom gefnogi 450 o ymwelwyr yr wythnos, roedd gennym 100 o wirfoddolwyr cofrestredig a'n trosiant oedd £260,000 (gan gynnwys £70,000 o refeniw a £100,000 o grantiau cyfalaf). Rydym yn chwilio am drysorydd sy'n gallu monitro gweinyddiaeth ariannol yr elusen; goruchwylio ein proses rheoli risg, goruchwylio a chyflwyno cyllidebau, sicrhau bod cofnodion cyfrifyddu priodol yn cael eu cadw a chynghori ar hyfywedd ariannol ein helusen a goblygiadau ariannol ein cynllun strategol.

Trosolwg o rôl y Trysorydd
Gall rôl y trysorydd gael ei grynhoi fel a ganlyn:
· monitorio gweinyddu ariannol y elusen a chyflwyno adroddiadau i'r bwrdd ymddiriedolwyr, yn unol â'r ddogfen lywodraethu.
· goruchwylio proses rheoli risg ariannol y elusen;
· a gweithredu fel cyd-lofnodwr ar sieciau ac cheisiau i arianwyr; 
· cyswllt ar lefel bwrdd gyda'r archwilwyr allanol ar faterion penodol fel Llythyr Rheoli’r Archwilwyr a'r cynrychiolaethau bwrdd cysylltiedig.
Bydd dyletswyddau'r Trysorydd Anrhydeddus yn cynnwys: 
· goruchwylio a chyflwyno cyllidebau, cyfrifon rheoli mewnol a datganiadau ariannol blynyddol i fwrdd yr ymddiriedolwyr; 
· sicrhau bod cofnodion cyfrifyddu priodol yn cael eu cadw, bod adnoddau ariannol yn cael eu buddsoddi'n briodol ac yn cael eu gwario'n economaidd; 
· cysylltu ag aelodau perthnasol o staff; 
· cadeirio unrhyw bwyllgor cyllid ac adrodd yn ôl i'r ymddiriedolwyr; 
· monitro a chynghori ar hyfywedd ariannol yr elusen; 
· goruchwylio gweithredu a monitro systemau ariannol; 
· cynghori ar oblygiadau ariannol cynllun strategol yr elusen;

I wneud cais: E-bostiwch lythyr o eglurhad yn nodi pam fod gennych ddiddordeb yn y rôl hon a'ch profiad cefndir i: katherine.hughes@caerphillyminerscentre.org.uk
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